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PERJANJIAN KINERJA 2024
KECAMATAN JABON

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEDIK IRWANTO, S. Sos
Jabatan : CAMAT

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : H. AHMAD MUHDLOR, S.IP
Jabatan : BUPATI SIDOARJO

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 17 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI SIDOARJO CAMAT
E E Ditandatangani secara elektronik oleh: E E Ditandatangani secara elektronik oleh:
H. AHMAD MUHDLOR, S.IP DEDIK IRWANTO, S. Sos
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PERJANJIAN KINERJA 2024
KECAMATAN JABON

KABUPATEN SIDOARJO

No.

Sasaran Strategis Indikator Kinerja

Target

Persentase Permasalahan trantibum yang

Meningkatnya Ketentraman dan Ketertiban Umum e
difasilitasi

100%

Meningkatnya Kualitas penyelenggaraan Nilai IPP A- (4,25)

Pemerintahan Kecamatan

Nilai SAKIP A (80,05)

No.

Sasaran Indikator Kinerja Tambahan

Target

JUMLAH ANGGARAN 2024

No.

Program Anggaran

Keterangan

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK Rp. 221.410.000

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM Rp. 78.917.500

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Rp. 76.795.000

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA Rp. 4.017.000

a|lbh|]wWwIN

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp. 3.969.119.216

JUMLAH | Rp. 4.350.258.716

Sidoarjo, 17 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI SIDOARJO CAMAT

E [ E Ditandatangani secara elektronik oleh: E m
[

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP
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H. AHMAD MUHDIL.OR, S.IP DEDIK IRWANTO, S. Sos
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PAKTA INTEGRITAS

KABUPATEN SIDOARJO
Saya, DEDIK IRWANTO, S. Sos, CAMAT menyatakan sebagai berikut :

1. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2024 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan fungsi serta
kewenangan atas jabatan saya.

2. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta
tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela.

3. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, hadiah, bantuan
atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

4. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat
dalam penyalahgunaan narkoba.

5. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas.
6. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas.

7. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplin dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan
dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dibawah pengawasan saya dan sesama
pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten.

8. Akan menyampaikan informasi penyimpanan integritas di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sidoarjo serta
turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkan.

9. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima
konsekuensinya sesuai kententuan perundang-undangan yang berlaku.

Sidoarjo, 17 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI SIDOARJO CAMAT
E E Ditandatangani secara elektronik oleh: E :a E Ditandatangani secara elektronik oleh:
H. AHMAD MUHDLOR, S.IP - } 3 1 DEDIK IRWANTO, S. Sos
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ABDUL ROKHIM,SH
Jabatan : PIt. SEKRETARIS KECAMATAN JABON
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DEDIK IRWANTO, S.Sos.
Jabatan : CAMAT JABON
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT JABON, Plt. SEKRETARIS KECAMATAN JABON,

DEDIK IRWANTO, S.Sos. ABDUL ROKHIM.SH
Pembina Penata Tk. |
NIP 19691003 198910 1 001 NIP 19690221 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersusunnya dokumen a. Jumlah dokumen a. 7 Dokumen
Perencanaan, Penganggaran, perencanaan dan
dan Evaluasi Kinerja Perangkat penganggaran yang
Daerah disusun sesuai ketentuan
b. Jumlah dokumen laporan | b. 6 Dokumen
evaluasi kinerja PD yang
disusun sesuai ketentuan
2 | Meningkatnya realisasi feaa
anggaran PD geDrsentase realisasi anggaran 90.5%
3 | Meningkatnya Nilai Survey Do
Kepuasan Masyarakat (SKM) m‘;aslyzl:ar\gi/ (léerl\lj)asan 91,5
4 | Terlaksananya pengadaan BMD | j,miah BMD yang diadakan 1 Unit
5 | Terpenuhinya jasa penunjang Persentase terpenuhinya jasa 100%
perkantoran penunjang perkantoran
6 | Terpeliharanya BMD Persentase Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 100%
Pemerintahan Daerah yang
layak fungsi
7 | Terselenggaranya Koordinasi Jumlah Laporan hasil
Kegiatan Pemerintahan di koordinasi bidang
Tingkat Kecamatan kesejahteraan sosial, agama
dan kemasyarakatan; 11 Laporan
pembangunan dan lingkungan
hidup; pemerintahan dan
perekonomian yang disusun
8 | Terselenggaranya Urusan Jumlah pelayanan umum yang
Pemerintahan yang Tidak ditindaklanjuti
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 8600 berkas
Perangkat Daerah yang Ada di
Kecamatan
9 | Terlaksananya Urusan a. Jumlah Laporan hasil
Pemerintahan yang monev bidang
Dilimpahkan kepada Camat kesejahteraan sosial,
agama dan
kemasyarakatan; 4L
aporan
pembangunan dan
lingkungan hidup;
pemerintahan dan
perekonomian yang
dilaksanakan
b. Jumlah Laporan kegiatan
pembinaan yang 2 Laporan
tersusun
10 [ Terselenggaranya Koordinasi Jumlah laporan hasil
Upaya Ketenteraman dan koordinasi bidang ketentraman
Ketertiban Umum dan ketertiban umum dan 6L
aporan

Lembaga sosial, agama, dan
kemasyarakatan yang
tersusun




No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
11 | Terselenggaranya Urusan Jumlah kegiatan
Pemerintahan Umum Sesuai penyellenggaraan urusan 5 Keqiatan
Penugasan Kepala Daerah pemerintahan umum yang 9
dilaksanakan
12 | Terlaksananya Fasilitasi, Jumlah desa yang menyusun
Rekomendasi dan Koordinasi dokumen perencanaan ,
Pembinaan dan Pengawasan penganggaran dan pelaporan 13 Desa
Pemerintahan Desa sesuai dengan ketentuan dan
tepat waktu
Program Anggaran Keterangan
(5) (6) (7)
1. Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 2.803.912
2. Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 2 .790.647.300
Daerah
3. Administrasi Umum Perangkat Rp. 301.545.549
Daerah
4. Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 33.040.260
Daerah
5. Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 783.916.495
6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 127.165.700
Daerah
7. Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Rp. 206.525.000
Kecamatan
8. Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Rp. 5.045.000
Perangkat Daerah yang Ada di
Kecamatan
9. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang Dilimpahkan kepada Camat Rp. 9.840.000
10.Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Ketenteraman Rp. 78.917.500
dan Ketertiban Umum
11. Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai Rp. 76.795.000
Penugasan Kepala Daerah
12.Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan Rp. 4.017.000

Pengawasan Pemerintahan Desa

Jumlah

Rp. 4.317.218.456,-




Pihak Kedua,
CAMAT JABON,

£

DEDIK IRWANTO, S.Sos.
Pembina
NIP 19691003 198910 1 001

Sidoarjo, 22 Januari 2024

Pihak Pertama,
Plt. SEKRETARIS KECAMATAN JABON,

—H—

ABDUL ROKHIM,SH
Penata Tk. |
NIP 19690221 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EKY MAY LIANSARI, A.Md.
Jabatan : PIt. KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ABDUL ROKHIM, SH.
Jabatan : PIt. SEKRETARIS KECAMATAN JABON
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. SEKRETARIS KECAMATAN JABON, Plt. KEPALA SUB BAG PERENCANAAN
DAN KEUANGAN,

—H— A

ABDUL ROKHIM, SH. EKY MAY LIANSARI, A.Md.
Penata Tk. | Penata Muda Tk. |
NIP 19690221 199703 1 005 NIP 19840514 201001 2 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersusunnya Dokumen Jumlah dokumen perencanaan

Perencanaan Perangkat Daerah | dan penganggaran yang 7 Dokumen

disusun sesuai ketentuan

2. | Terlaksananya Evaluasi Kinerja | Jumlah dokumen laporan
Perangkat Daerah evaluasi kinerja PD yang 6 Laporan
disusun sesuai ketentuan

3. | Tersedianya Gaiji dan Tunjangan

ASN Jumlah Orang yang

Menerima Gaji dan 17 orang / bulan
Tunjangan ASN

4. [ Tersusunnya Laporan

Jumlah L K
Keuangan Akhir Tahun SKPD umlah Laporan Keuangan

Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi 1 Laporan
Penyusunan Laporan

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
(5) (6) (7)
1. Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 1.626.956,-
2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 1.176.956,-
3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN Rp. 2.720.151.404,-
4. Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp. 495.896,-
SKPD
Jumlah Rp. 2.723.451.212,- -
Sidoarjo, 18 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. SEKRETARIS KECAMATAN JABON, Pit. KEPALA SUB BAG PERENCANAAN
DAN KEUANGAN,

—H— Ay

ABDUL ROKHIM, SH. EKY MAY LIANSARI, A.Md.
Penata Tk. | Penata Muda Tk. |
NIP 19690221 199703 1 005 NIP 19840514 201001 2 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DIANA MUSFIDAH, S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DEDIK IRWANTO, S.Sos.
Jabatan : CAMAT JABON
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT JABON, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

A8

DEDIK IRWANTO, S.Sos. DIANA MUSFIDAH, S.Sos.
Pembina Penata Tk. |
NIP 19691003 198910 1 001 NIP 19781102 201001 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

s

DEDIK IRWANTO, S.Sos.
Pembina
NIP 19691003 198910 1 001

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terselenggaranya Jumlah Laporan hasil koordinasi
Koordinasi/Sinergi Perencanaan | bidang pemerintahan
dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan 9 Laporan
Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait
2. | Terselenggaranya Fasilitasi Jumlah Dokumen yang
Administrasi Tata Pemerintahan | Difasilitasi dalam rangka
Desa Administrasi Tata Pemerintahan 13 Desa
Desa
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
(5) (6) (7)
1. Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Rp. 195.000.000,-
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
2. Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam rangka
Administrasi Tata Pemerintahan Desa Rp. 4.017.000,-
Jumlah Rp. 199.017.000,-
Sidoarjo, 18 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT JABON, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

DIANA MUSFIDAH, S.Sos.

Penata Tk. |

NIP 19781102 201001 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YAHYA DAHARI, SH.
Jabatan : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DEDIK IRWANTO, S.Sos.
Jabatan : CAMAT JABON
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CAMAT JABON, KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM,

. //

DEDIK IRWANTO, S.Sos. YAHYA DAHARI, SH.
Pembina Penata Tk. |

NIP 19691003 198910 1 001 NIP 19700612 199403 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Terselenggaranya Pembinaan Jumlah Orang yang Mengikuti
Wawasan Kebangsaan dan Pembinaan Wawasan
Ketahanan Nasional dalam Kebangsaan dan Ketahanan
rangka Memantapkan Nasional dalam rangka
Pengamalan Pancasila, Memantapkan Pengamalan
Pelaksanaan Undang-Undang Pancasila, Pelaksanaan
Dasar Negara Republik Undang-Undang Dasar Negara 200 orang
Indonesia Tahun 1945, Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal Pelestarian
Ilka serta Pemertahanan dan Bhinneka Tunggal lka serta
Pemeliharaan Keutuhan Negara | Pemertahanan dan
Kesatuan Republik Indonesia Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia
2. | Terlaksananya Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas Forum
Koordinasi Pimpinan di Koordinasi Pimpinan di 4 Dokumen
Kecamatan Kecamatan
3. | Terlaksananya Sinergitas Jumlah Laporan Hasil Sinergitas
dengan Kepolisian Negara dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Republik Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia dan Instansi | Nasional Indonesia dan
Vertikal di Wilayah Kecamatan | Instansi Vertikal di Wilayah 2 Laporan
Kecamatan
4. | Terlaksananya Jumlah Operasi penerapan dan
Koordinasi/Sinergi Dengan penegakan perda yang
Perangkat Daerah yang Tugas dilaksanakan
dan Fungsinya di Bidang
Penegakan Peraturan 12 kegiatan
Perundang-Undangan dan/atau
Kepolisian Negara Republik
Indonesia
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
(%) (6) (7)
1. Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Rp. 22.795.000,-
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik Indonesia




Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi

Pimpinan di Kecamatan Rp. 54.000.000,-
3. Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Rp. 46.150.000

Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah Rp. 122.945.000,-
Sidoarjo, 18 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT JABON, KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN

A

DEDIK IRWANTO, S.Sos.
Pembina
NIP 19691003 198910 1 001

KETERTIBAN UMUM,
/

f

YAHYA DAHARI, SH.
Penata Tk. |
NIP 19700612 199403 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BASUKI RAKHMAD, S.STP., M.AP
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DEDIK IRWANTO, S.Sos.
Jabatan : CAMAT JABON
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT JABON, KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN,

A

DEDIK IRWANTO, S.Sos. BASUKI RAKHMAD, S.STP., M.AP.
Pembina Penata Tk. |
NIP 19691003 198910 1 001 NIP 19870320 200602 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NIP 19691003 198910 1 001

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terselenggaranya Jumlah Laporan hasil koordinasi
Koordinasi/Sinergi Perencanaan | bidang pembangunan
dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan 1 Laporan
Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait
Terlaksananya Urusan Jumlah Laporan Pelaksanaan
Pemerintahan yang terkait Kewenangan Lain yang
dengan Kewenangan Lain yang | Dilimpahkan
Dilimpahkan 1 Laporan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
(5) (6) (@)
1. Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Rp. 6.112.500,-
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
2. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
terkait dengan Kewenangan Lain yang Rp. 4.427.500,-
Dilimpahkan
Jumlah Rp. 10.540.000,-
Sidoarjo, 18 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT JABON, KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN,
(N
.
DEDIK IRWANTO, S.Sos. BASUKI RAKHMAD, S.STP., M.AP.
Pembina Penata

NIP 19870320 200602 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOCHAMAD DJAINUL ARIFIN, ST.
Jabatan : KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DEDIK IRWANTO, S.Sos.
Jabatan : CAMAT JABON
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT JABON, KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN
SOSIAL,

A8

DEDIK IRWANTO, S.Sos. MOCHAMAD DJAINUL ARIFIN, ST.
Pembina Penata Tk. |
NIP 19691003 198910 1 001 NIP 19711201 200604 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

A

DEDIK IRWANTO, S.Sos.
Pembina
NIP 19691003 198910 1 001

SOSIAL,

-

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terselenggaranya Jumlah Laporan hasil koordinasi
Koordinasi/Sinergi Perencanaan | bidang kesejahteraan sosial
dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan 1 Laporan
Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait
2. | Terlaksananya Harmonisasi Jumlah laporan pelaksanaan
Hubungan dengan Tokoh harmonisasi hubungan dengan tokoh
Agama dan Tokoh Masyarakat agama dan tokoh masyarakat 4 Laporan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
(5) (6) (7)
1. Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Rp. 5.412.500,-
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
2. Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat Rp. 32.767.500-
Jumlah Rp. 38.180.000,-
Sidoarjo, 18 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT JABON, KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN

MOCHAMAD DJAINUL ARIFIN, ST.

Penata Tk. |

NIP 19711201 200604 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EKY MAY LIANSARI, A.Md
Jabatan : BENDAHARA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : EKY MAY LIANSARI, A.Md
Jabatan : PIt. KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KASUBAG PERENCANAAN DAN BENDAHARA,
KEUANGAN, \
P
I
EKY MAY &mﬁ;l. A.Md EKY MAY LIANSARI. A.Md
Penata Muda Tk. | Penata Muda Tk. |

NIP. 19840514 201001 2 021 NIP. 19840514 201001 2 021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO URAIAN AKTIVITAS TARGET
(1) (2) (3)
1 Membuat Surat Usulan Uang Persediaan 1 surat
5 Membuat Laporan Pertanggungjawaban 12 laporan
Keuangan
3 | Membuat SPP 100 berkas
4 | Melakukan transaksi pemindahbukuan 400 transaksi
5 | Membuat Laporan Pajak 12 laporan
6 | Menyusun dan menyimpan arsip keuangan 12 laporan

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KASUBAG PERENCANAAN DAN BENDAHARA,
KEUANGAN, A
?‘
EKY MAY LIANSARI, A.Md EKY MAY LIANSARI, A.Md
Penata Muda Tk. | Penata Muda Tk. |

NIP. 19840514 201001 2 021 NIP.19840514 201001 2 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MIFTAKHUL JANNAH
Jabatan : PENGADMINISTRASI KEUANGAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : EKY MAY LIANSARI, A.Md
Jabatan : PIt. KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KASUBAG PERENCANAAN DAN PENGADMINISTRASI KEUANGAN,
K GAN,
‘% o
EKY MAY LI . A.Md MIFTAKHUL JANNAH
Penata Muda Tk. | Pengatur

NIP. 19840514 201001 2 021 NIP. 19961221 201502 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO URAIAN AKTIVITAS TARGET
(1) (2) (3)
1 Menyusun Laporan Keuangan 1 Laporan
Memasukkan data transaksi / belanja kedalam .
2 aplikasi SIKSDA 380 Transaksi
3 Membantu me.ngumpulkan buktlltransak3|.dan 12 Berkas
menyusun arsip keuangan (bukti transaksi)
4 Membantu menyusun Dokumen Perencanaan 9 Dokumen
dan Penganggaran
Memasukkan data Rencana Kerja (Renja)
° | kedalam aplikasi SIPD 2 Dokumen
5 Memasukkan data evaluasi kinerja dan anggaran 4 Laporan
kedalam aplikasi E-Monev P
7 Membantu menyusun LKjIP 1 Laporan
Sidoarjo, 18 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KASUBAG PERENCANAAN DAN PENGADMINISTRASI KEUANGAN,
EUANGAN,
“Q} @
EKY MAY L ARI, A.Md MIFTAKHUL JANNAH
Penata Muda Tk. | Pengatur

NIP. 19840514 201001 2 021 NIP. 19961221 201502 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LAILATUL AMALIAH
Jabatan : PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : EKY MAY LIANSARI, A.Md
Jabatan : PIt. KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KASUBAG PERENCANAAN DAN PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN,
KEUANGAN,

M |

EKY MAY LIANSARI, A.Md LAILATUL AMALIAH, A.Md

Penata Muda Tk. | Pengatur
NIP. 19840514 201001 2 021 NIP. 19930426 202012 2 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO URAIAN AKTIVITAS TARGET

() (2) 3)

1 Menyusun Dokumen Perencanaan Kinerja 5 Laporan
OPD secara Efektif dan Tepat Waktu. P

5 Menyusun Dokumen Evaluasi Kinerja OPD 2 Laporan
secara Tepat Waktu. P

3 Mepyusun QOkumen Gaiji, TPP, TUKIN dan 44 Dokumen
tunjangan lainnya.

4 Melakukan  Input Data  Perencanaan 4 Keaiatan
Pengadaan melalui SIRUP secara Tertib. g
Melakukan Pengelolaan Arsip Dokumen Gaji,

> TPP-UM, TUKIN dan tunjangan lainnya. 44 Dokumen

5 Mer?yusun Dokurrlen Rekap Pencairan 11 Dokurmen
Tunjangan (Non Gaiji)

7 Melakukap Input Data Kenaikan Gaji Berkala 6 Dokurmen
dan Kenaikan Pangkat

Sidoarjo, 18 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KASUBAG PERENCANAAN DAN PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN,
KEUANGAN,
‘lfﬁ k
EKY MAY LaA RI, A.Md LAILATUL AMALIAH, A.Md
Penata Muda Tk. | Pengatur

NIP. 19840514 201001 2 021 NIP. 19930426 202012 2 021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AINI NABILLAH
Jabatan : PENGELOLA KEUANGAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : EKY MAY LIANSARI, A.Md
Jabatan : PIt. KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KASUBAG PERENCANAAN DAN PENGELOLA KEUANGAN,
KEUANGAN,
{\
EKY MAY LIL , A.Md AINI NABILLAH, A.Md
Penata Muda TKk. | Pengatur

NIP. 19840514 201001 2 021 NIP. 19980517 202203 2 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO URAIAN AKTIVITAS TARGET
(1) (2) (3)
1 Membantu mengumpulkan bukti transaksi setiap 12 Dokumen
bulan
2 Membantu mengelola dokumen keuangan 12 Dokumen
3 Menyusun laporan “Zona Integritas menuju WBK 1 Laporan

WBBM” setiap tahun

4 Membantu penyusunan laporan aset setiap 4 Laporan
tribulan

5 Menyusun RKBMD (Rencana Kebutuhan BMD) 1 Laporan
sesuai ketentuan

6 Inventarisasi asset Rusak Berat 1 Laporan

7 Membuat KIR (Kartu Inventaris Ruangan) 1 Laporan

8 Mengusulkan Penetapan status Penggunaan 1 Laporan

BMD Sesuai ketentuan

9 Mengusulkan penghapusan BMD sesuai 1 Laporan
ketentuan

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KASUBAG PERENCANAAN DAN PENGELOLA KEUANGAN,
KEUANGAN,
N
EKY MAY LIAN A.Md AINI NABILLAH, A.Md
Penata Muda Tk. | Pengatur

NIP. 19840514 201001 2 021 NIP. 19980517 202203 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RIYANTI, A.Md
Jabatan : PENGELOLA DATA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ABDUL ROKHIM, SH
Jabatan : PIt. SEKRETARIS KECAMATAN JABON
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. SEKRETARIS KECAMATAN JABON, PENGELOLA DATA,

4\

ABDUL ROKHIM, SH RIYANTI, A.Md
Penata Tk. | Pengatur Tingkat |

NIP. 19690221 199703 1 005 NIP. 19961221 201502 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO URAIAN AKTIVITAS TARGET
1 Melaksanakan layanan cetak KTP-EL 4 Laporan
5 Menerima dan memproses laporan 1 Laporan
pengaduan dari web LAPOR P

3 | Mengagenda Surat masuk di E-buddy 2000 Surat
Administrasi Kepegawaian Non ASN pada

* | Aplikasi SINOP 4 Laporan

5 | Verifikasi Cuti ASN pada web Cuti Online 4 Laporan
Melaksanakan JEMPOL PAK CAMAT

6 | (Jemput Bola Pelayanan  Adminduk 4 Laporan
Kecamatan)

7 Merekap data Pengembangan Kompetensi 1 Laporan
ASN

8 | Menyusun Standar Pelayanan 1 Laporan

9 Adrr.1|n|s.tra3| Kepegawaian ASN pada aplikasi 4 Laporan
E-Kinerja
Melakukan Pemetaan Jabatan pada aplikasi

10 SAKTI 1 Laporan

Sidoarjo, 18 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. SEKRETARIS KECAMATAN JABON, PENGELOLA DATA,

—H—

ABDUL ROKHIM, SH RIYANTI, A.Md
Penata Tk. | Pengatur Tingkat |

NIP. 19690221 199703 1 005 NIP. 19951230 201903 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : NANDIA SAMLISTIYA PUTRI, A.Md.
Jabatan : PENGELOLA DATA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : BASUKI RAKHMAD, S.STP., M.AP.
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN KECAMATAN JABON

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN PENGELOLA DATA,
KECAMATAN JABON, o
(A Y
u —~

BASUKIRAKHMAD, S.STP.. M.AP. NANDIA SAMLISTIYA PUTRI , A.Md.

Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |
NIP. 19870320 200602 1 001 NIP. 19940314 201903 2 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO URAIAN AKTIVITAS TARGET
(1) (2) (3)
1 Membuat laporan serta mengolah data 13 Laporan
MUSRENBANG KECAMATAN
Membuat laporan serta mengelola data hasil
5 pelaksanaan Musyawarah Rencana 13 Laporan

Pembangunan Desa (MUSRENBANG DESA)
dan penyusunan RKPD

Membuat laporan hasil Monitoring dan
3  Evaluasi bidang pembangunan dan 26 Laporan
lingkungan (MONEV)

Membantu membuat pelaporan pembinaan
4  lembaga, kegiatan lingkungan hidup dan 2 Laporan
penanganan sampah domestik

Membantu koordinasi dan kerjasama dengan
5 lembaga dan instansi lain dalam kegiatan 2 Laporan
bidang pembangunan dan lingkungan

Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh
6 atasan langsung (Kasi Pembangunan) dan 4 Laporan
atasan lainnya sesuai dengan tugasnya

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN PENGELOLA DATA,
KECAMATAN JABON,

MAD, S.STP., M.AP. NANDIA SAMLISTIYA PUTRI , A.Md.
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |
NIP. 19870320 200602 1 001 NIP. 19940314 201903 2 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : CHEMPAKA,SE
Jabatan : PENGELOLA DATA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ABDUL ROKHIM,SH
Jabatan : PIt SEKRETARIS KECAMATAN JABON
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit SEKRETARIS PENGELOLA DATA,
KECAMATAN JABON,

—H—

ABDUL ROKHIM.SH CHEMRAKA . SE
Penata Tk. | Penata Tk. |
NIP 19690221 199703 1 005 NIP 19810918 20100 12 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO URAIAN AKTIVITAS TARGET
(1) (2) (3)
1 Membantu membuat pelaporan pembinaan 3 Laporan
UMKM, Koperasi Wanita dan Bumdes
Membuat laporan hasil Monitoring dan
2  Evaluasi atas Koperasi Wanita dan 2 Laporan
BUMDES
Membantu koordinasi dan kerjasama dengan
3 lembaga dan instansi lain dalam kegiatan 2 Laporan
bidang perekonomian
Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh
4  atasan langsung dan atasan lainnya sesuai 2 Laporan

dengan tugasnya

Pihak Kedua,
Pit SEKRETARIS
KECAMATAN JABON,

/%\

ABDUL ROKHIM,SH
Penata Tk. | :
NIP 19690221 199703 1 005

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Pertama,
PENGELOLA DATA ,

CHEMRAKA. SE
Penata Tk. |
NIP 19810918 20100 12 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AGUS DWI PURNOMO
Jabatan : PENGADMINISTRASI TRANTIBUM
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : YAHYA DAHARI, SH
Jabatan : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN PENGADMINISTRASI TRANTIBUM,
KETERTIBAN UMUM,

YAHYA DAHARI, SH AGUS DWI PURNOMO
Penata Tk. | Pengatur Tk. |
NIP. 197006121994031007 NIP. 19770802 200801 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO URAIAN AKTIVITAS TARGET
) (2) 3)
1 Melaksanakan Patroli Pemantauan Wilayah 48 Laporan
2 PAM Pelaksanaan Terpadu 12 Laporan
3 | Koordinasi dengan Instansi Lain 24 Koordinasi
Mengikuti Pelaksanaan Kegiatan .
4 Pelaksanaan Pembinaan Linmas Desa 4 Kegiatan
5 Mer.mglkuu Pellaksanaan Penyelenggaraan 2 Kegiatan
Hari Besar Nasional
Koordinasi Optimalisasi Ketentraman dan ..
6 Ketertiban Umum yang Kondusif 24 Koordinasi
7 | Membantu Rekomendasi ljin Keramaian 12 Laporan
Sidoarjo, 18 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN PENGADMINISTRASI TRANTIBUM,

KETERTIBAN UMUM,

AGUS DWI PURNOMO
Penata Tk.| Pengatur Tk. |
NIP. 197006121994031007 NIP. 19770802 200801 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MAHFUD

Jabatan : PRANATA PASUKAN PENGAMANAN DALAM SEKSI
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM KECAMATAN
JABON

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : YAHYA DAHARI, SH
Jabatan : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN PRANATA PASUKAN PENGAMANAN
KETERTIBA MUM, DALAM,

7
7

YAHYA DAHARI, SH —MAHFUD

Penata Tk. | Pengatur
NIP. 197006121994031007 NIP. 197205022007011022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO URAIAN AKTIVITAS TARGET
) (2) 3)
1 Melaksanakan Patroli Pemantauan Wilayah 50 Laporan
2 | PAM Pelaksanaan Terpadu 10 Laporan
3 | Koordinasi dengan Instansi Lain 20 Koordinasi
4 Mengikuti Pelaksanaan Kegiatan 3 Kegiatan

Pelaksanaan Pembinaan Linmas Desa

Mengikuti Pelaksanaan Penyelenggaraan

° Hari Besar Nasional 3 Kegiatan
Koordinasi Optimalisasi Ketentraman dan ..
6 Ketertiban Umum yang Kondusif 20 Koordinasi
7 | Membantu Rekomendasi ljin Keramaian 5 Laporan
Sidoarjo, 18 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN PRANATA PASUKAN PENGAMANAN
DALAM,
/
MAHFUD
Penata Tk.| Pengatur

NIP. 197006121994031007 NIP. 197205022007011022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SURIBTO
Jabatan : PENGADMINISTRASI KESOS
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : MOCHAMAD DJAINUL ARIFIN,ST
Jabatan : KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN JABON

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN PENGADMINISTRASI KESOS,
SOSIAL KECAMATAN JABON,

-

MOCHAMAD DJAINUL ARIFIN,ST SURIBTO
Penata Tingkat I(111/d) Pengatur Tk.I(11/d)
NIP. 19711201 200604 1 013 NIP. 19740815 201001 1005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO URAIAN AKTIVITAS TARGET
() (2) 3)
Melaksanakan koordinasi dan monitoring
1 . . . 12 Laporan
bidang kesejahteraan sosial
5 Melaksanakan koordinasi dan monitoring 1 Laporan
bidang kesehatan
3 | Melaksanakan koordinasi bidang keagamaan 4 Laporan
4 | Membuat laporan seksi kesejateraan sosial 12 Laporan

Pihak Kedua,

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN

SOSIAL KECAMATAN JABON,

MOCHAMAD DJAINUL ARIFIN.ST

Penata Tingkat I(111/d)
NIP. 19711201 200604 1 013

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Pertama,
PENGADMINISTRASI KESOS,

SURIBTO
Pengatur Tk.I(11/d)

NIP. 19740815 201001 1005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUGENG
Jabatan : PENGADMINISTRASI SEKSI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DIANA MUSFIDAH
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2024 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN,

DIANA MUSFIDAH. S. Sos
Penata Tingkat | Pengatuf Muda
NIP. 19781102 201001 2 002 NIP. 197209102009021001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN JABON
KABUPATEN SIDOARJO

NO

URAIAN AKTIVITAS

TARGET

(1)

(2)

()

Membantu Pelaksanaan Sosialisasi

4 Laporan

5 Membantu Pelaksanaan Sosialisasi 1 Laporan
Peraturan tentang Penyusunan RKP Desa P

Membantu Kegiatan Hasil Evaluasi

3 Penyusunan RKP Desa 1 Laporan
4 Membantu dalam pembentukan Tim 2 Laporan
Pelaksanaan Evaluasi Rancangan APBDes
Membantu melaksanakan Koordinasi dengan
5 13 Laporan

Kepala Desa

5 Membantu melaksanakan koordinasi 13 Laboran
Perangkat Desa tentang APBDes P

7 Membantu Pelaksanaan Evaluasi Peraturan 2 laboran
Desa tentang Rancangan APBDes P

Membantu Pelaksanaan penetapan hasil

8 evaluasi Rancangan APBDes 2 Laporan
9 Membantu Penyusunan Jadwal Pelaksanaan 2 Laporan
evaluasi Rancangan APBDes P
10 Membantu merekapitulasi hasil usulan 13 Laporan

kegiatan terkait dengan anggaran

Sidoarjo, 18 Januari 2024

Pihak Kedua,
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

Pihak Pertama,
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN,

DIANA MUSFIDAH, S. Sos
Penata Tingkat |
NIP. 19781102 201001 2 002

SUGENG
Pengatur Muda

NIP. 197209102009021001
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